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Stichting Welzijn Feijenoord (SWF) is een organisatie
voor wijkgericht welzijnswerk te Feijenoord.

SWF is actief op de volgende terreinen:

Maatschappelijk werk * ouderenwerk * jeugd- en jongerenwerk

AAN E E N B ETRo KKE N sociale activering * sociaal cultureel werk * peuterspeelzalen
SAM E N I EVI NG schoolmaatschappelijk werk * opvoedingsondersteuning.

Tevens biedt SWF vormen van jeugdhulpverlening en worden activiteiten volgens het
concept Thuis Op Straat (TOS) aangeboden.

De instelling werkt wijk-, klant- en vraaggericht en streeft naar samenhang,
vernieuwing en een adequate verantwoording van de werkzaamheden.
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Bevolkingssamenstelling Deelgemeente Feijenoord Peil datum 1-1-2009 In de DGF leeft 23 % van de bevolking van een inkomen dat onder de armoedegrens ligt.

Aantal inwoners: 68.478
Het opleidingsniveau is laag.

De procentuele verdeling over een aantal bevolkingsgroepen is: 23 % heeft geen startkwalificatie
Autochtoon 350 29 % geeft aan het Nederlands onvoldoende te beheersen
In de DGF wordt veel verhuisd., ruim één derde van de bewoners woont korter dan 4 jaar op zijn
Turks 20% huisadres.
Surinamers 1%
i Hillesluis.
Marokkaans 10% Het gestandaardiseerd inkomen per huishouden is laag: € 15.200 tegenover € 19.600 in Rotterdam (ciifers
Antiliaans 4% COS, 2006). In Hillesluis heeft 68% van de bevolking een besteedbaar inkomen dat tot de laagste
, 5 inkomenscategorie behoort, waarbij 28% van de inwoners zelfs van een inkomen onder de armoedegrens
Kaapverdiaans 2% leeft. Slechts 4% heeft een hoog inkomen. ( v.a. € 27.500 per jaar).

De overig procenten worden verdeeld ( of gedeeld) door mensen uit alle windstreken.
. . . . . Een gegeven is dat wanneer:

In de deelgemeente is dus 65 % van de bevolking van niet Nederlandse afkomst. In de wijken Het opleidingsniveau laag is en het inkomen laag is, de gezondheid van die mensen die dat betreft ook
Hillesluis, Bloemhof en Afrikaanderwijk ligt dit boven de 80 %. laag s.
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Uit de gezondheidsmonitor blijkt dat de deelgemeente Feijenoord significant afwijkt van
andere deelgemeenten als het gaat om gezondheidsbeleving en gezondheidsklachten.
Een kleine opsomming:

. ruim 30 % heeft lichte tot ernstige psychische klachten

. 25 % heeft een matige tot slechte gezondheid

. 14 % heeft een verhoogd risico op depressieve klachten

. Het rookgedrag van mannen is de hoogste in de stad

. het aantal meldingen van huiselijk geweld het hoogst in Rotterdam.

* Bron: Integraal wijk Actie programma Deelgemeente Feijenoord
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De opdracht sociale activering !
Opdrachtgever: Deelgemeente Feijenoord en SoZaWe

Per jaar een x aantal bewoners die een uitkering hebben activeren richting maatschappelijke
participatie.

Dat kan inhouden :

Deelname aan georganiseerde activiteiten
Vrijwilligerswerk bij ..........

Deelname aan cursussen

Maar in ieder geval richting geven aan je eigen bestaan.!

In 2008 hadden we 438 nieuwe deelnemers in traject
In 2009 zullen dat er 580 zijn
De verwachting is dat het er in 2010 ruim 500 zijn.
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Inzet in uren van een trajectbegeleider
Om een beeld te geven van wat een traject begeleider kan doen het volgende:

* Eenintake houden

« Een trajectplan maken

« Acquisitie naar vrijwilligersplekken

« Contact onderhouden met de klantmanager ( SoZaWe) van de deelnemer

¢ Terug kom gesprekken houden

« Vergoedingen aanvragen

< Enz.enz.

Een traject duurt maximaal 18 maanden en een trajectbegeleider heeft totaal 18 uur
voor een traject.

De case-load van een traject begeleider is 85 deelnemers bij een full-time aanstelling.
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Wat hebben we naast de individuele trajectbegeleiding nog meer in de aanbieding:
Conversatielessen

10 groepen van ongeveer 12 deelnemers komen 2 x per week bijeen en krijgen conversatieles.
Uitvoering door een 8 tal vrijwilligers, deze worden begeleid door een trajectbegeleider. De groepen
worden op taalniveau ingedeeld.

Daarnaast wordt er per groep 3 & 4 keer per jaar een excursie gemaakt waarbij de Nederlandse
samenleving of cultuur centraal staat.

De groepen worden gestimuleerd om zelf activiteiten te organiseren.

“Waar ben je goed in”, is dan het thema

Computerlessen:

Van hoe zet je een pc aan, tot cursussen voor gevorderden op allerlei gebied
Activiteiten

In de buurthuizen van de SWF ( 8 locaties) doen deelnemers mee aan allerlei soorten activiteiten.
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Trainingen

Via andere organisatie huren we trainingen in zoals:
Empowerment, Op komen voor jezelf, Sociale vaardigheden, enz.
Deze trainingen of bijeenkomsten duren tussen de 10 en 18 weken.

Wim den Haan
Manager Sociale Activering SWF
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